
 
Das Erzbistum Berlin 
sucht zum 01.08.2023 

 
 

 

 

 

 

 

 

Lehrkräfte (w/m/d)  
in den Fächern Französisch, Englisch, Deutsch, 
Geschichte/Politik und Geografie für Sek I/II  

Katholische Schule Salvator, Gymnasium und ISS  
Fürst-Bismarck-Str. 8-10, 13469 Berlin (Reinickendorf)  

(Vollzeit oder Teilzeit/unbefristet) 

 
Die Katholische Schule Salvator ist eine christlich geprägte und staatlich anerkannte Ersatzschule im Norden 
von Berlin, idyllisch gelegen am Tegeler Fließ. Gegründet 1947 befindet sich die Schule seit 1970 in der 
Trägerschaft des Erzbistums Berlin. Zurzeit besuchen ca. 700 Schüler:innen die Integrierte Sekundarschule 
und das Gymnasium. Viele Kinder der im gleichen Hause beheimateten Grundschule wie auch ihrer Filiale im 
Märkischen Viertel wechseln nach der 6. Klasse direkt in unsere Oberschule. Etwa 70 Kolleg:innen 
unterrichten derzeit an der Schule. 

 
Das Erzbistum Berlin ist Arbeitgeber für rund 2.500 Mitarbeitende mit breiten Aufgabengebieten in Bildung 
und Erziehung, Verwaltung, Pfarrei und Seelsorge. Unseren Kindertagesstätten, Schulen, dem Schulzentrum 
für soziale Berufe und der Hochschule in eigener Trägerschaft mit einem vielfältigen Studien- und 
Weiterbildungsangebot vertrauen mehr als 40.000 Kinder, Jugendliche, junge Erwachsene und deren Eltern. 
Wir legen Wert auf eine gute Arbeitsatmosphäre, faire Bezahlung sowie Vereinbarkeit von Familie und Beruf. 

 
Ihr Profil: 

 eine gute fachwissenschaftliche und fachdidaktische Eignung 
 Engagement, Flexibilität, Zuverlässigkeit und Bereitschaft zur kollegialen Zusammenarbeit 
 Wertschätzung und Achtsamkeit im Umgang mit Kindern, Eltern und Mitarbeitenden  
 Freude an der aktiven Mitarbeit an Schulentwicklungsthemen  
 Übereinstimmung mit dem Bildungs- und Erziehungsauftrag in christlicher Prägung 

 
Wir bieten: 

 ein offenes, engagiertes und leistungsfähiges Kollegium 

 ein interessantes, vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet 

 Offenheit für neue Ideen und Projekte 

 Unterstützung und Gestaltungsspielraum sowie eine sichere Struktur für den Schulalltag  

 modern ausgestattete Unterrichtsräume mit Rechnern, Beamern und Promethean-Panels 

 weit entwickelte Lernplattform zur Unterstützung von Unterricht, Teamarbeit und Austausch  

 breites Fortbildungsangebot für die Professionalisierung in relevanten Bereichen  

 Dienstvertragsordnung (DVO) in Anlehnung an den TVL 

 Tarifliche Sonderzahlungen 

 Betriebliche Altersversorgung (KZVK) 

 Familienfreundliche Arbeitsbedingungen 

 BVG-Jobticket und Jobrad 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Für Fragen stehen wir Ihnen gerne unter 030 32684-125 zur Verfügung. 
Wenden Sie sich gerne an uns, wenn ein Quer- bzw. Seiteneinstieg für Sie in Frage kommt.  
 
Wir freuen uns auf Sie! Senden Sie Ihre Bewerbung bitte bis zum 15. Mai 2023 per E-Mail als PDF 
(möglichst eine Datei) an: 

 
Herrn Michael Kiebel, Schulrat i.K. 
Erzbischöfliches Ordinariat Berlin 

Teilbereich Katholische Schulen 
Niederwallstraße 8-9, 10117 Berlin 

schule@erzbistumberlin.de  

mailto:schule@erzbistumberlin.de

